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WOJT GMINY KSIEZPOL
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér
na wolne stanowisko urzednicze — stanowisko ds. inwestycji komunalnych i ochrony

srodowiska w Urzedzie Gminy w Ksiezpolu.

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy w Ksiezpolu, ul. Bitgorajska 12, 23 — 415
Ksiezpol.

2. Okreslenie stanowiska: stanowisko ds. inwestycji komunalnych i ochrony
srodowiska w Urzedzie Gminy w Ksi¢zpolu — praca w pelnym wymiarze czasu pracy.

3. Kandydat powinien spelnia¢ nast¢pujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1) Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie wyzsze budowlane, uniwersyteckie lub politechniczne z zakresu
inzynierii ochrony Srodowiska, uniwersyteckie ekonomiczne (magisterskie),
uniwersyteckie administracyjne (magisterskie) lub uniwersyteckie prawnicze
(magisterskie),

b) obywatelstwo polskie,

¢) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw publicznych,

d) niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e) nieposzlakowana opinia,

f) stan zdrowia umozliwiajacy petnienie obowigzkdw na ww. stanowisku,

g) znajomos¢ przepisoéw ustawy Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy
o samorzadzie gminnym, ustawy Prawo budowlane, ustawy Prawo zamdwien
publicznych,

h) praktyczna znajomo$¢ obstugi komputera oraz oprogramowania Microsoft
Office Word.

2) Wymagania dodatkowe:

a) posiadanie uprawnien budowlanych,

b) umiejetnos¢ kosztorysowania robdt budowlanych (kubaturowe/drogowe),
¢) umiejetnos¢ planowania i sprawnej organizacji pracy,

d) umiejetnos¢ korzystania z przepiséw prawa,

e) posiadanie prawa jazdy kat. B oraz do dyspozycji samochdéd osobowy.



4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku ds. inwestycji komunalnych
1 ochrony Srodowiska:

)

2)
3)

4)

5)
6)

7
8)

9)

Koordynowanie prac przy projektowaniu inwestycji:

- budowa sieci i urzadzen wodociggowych i gazowych,
- budowa chodnikéw, drog i mostow,

- budowa oczyszczalni $ciekow i kanalizacji.

Przygotowywanie i koordynacja remontéw i inwestycji, o ktérych mowa w pkt.1.

Rozliczanie inwestycji oraz sporzadzanie i kompletowanie dokumentacji
niezbegdnej do ubiegania si¢ o dodatkowe $rodki finansowe w postaci dotacji,
kredytow i srodkéw z funduszy pozabudzetowych na realizowane przez gmine
inwestycje.

Organizacja, przygotowanie i gromadzenie dokumentacji w sprawie przetargéw na
zamOwienia publiczne oraz udziat w calosci prac wykonywanych przez
pracownikéw urzedu gminy oraz zakladow i jednostek budzetowych w zakresie
przygotowania przetargéw, zamowienia z wolnej reki lub zapytania o cene.

Udzial w odbiorach inwestycji i przyjmowanie obiektow do eksploatacji.

Nadz6r nad sporzadzaniem projektow planéw zagospodarowania przestrzennego
gminy, studiow kierunkéw zagospodarowania  przestrzennego gminy,
przygotowanie do podania ich tresci do wiadomosci publicznej, zbieranie uwag
1 wnioskdw oraz przedkladanie ich radzie gminy.

Wydawanie wypiséw i wyrysow z planu zagospodarowania przestrzennego.
Zapewnienie os$wietlenia ulic i placow oraz utrzymanie w nalezytym stanie
technicznym i estetycznym punktéw oswietlenia ulicznego.

Przygotowywanie projektow uchwat i zarzadzen ze swojego zakresu obowigzkow.

10) Prowadzenie ksigg obiektéw budowlanych stanowigcych mienie komunalne.
11) Sprawowanie opieki nad grobownictwem wojennym.

12) Sprawowanie opieki nad zabytkami.

13) Prowadzenie spraw inwestycyjnych w zakresie funduszu soteckiego.

4a. Informacja o warunkach pracy:

1) zatrudnienie na podstawie umowy o prace ,

2) pelny wymiar czasu pracy,

3) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

4) Pracodawca prowadzi Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.

4b. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelmosprawnych:

W miesigcu maj 2019 roku wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych
w Urzedzie Gminy Ksigzpol w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;
1 spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.

5. Wymagane dokumenty:

1)

list motywacyjny,



2) zyciorys — curriculum vitae,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie ( w zalgczeniu ),

4) kserokopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,

5) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczen potwierdzajacych wymagany staz
pracy,

6) kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (certyfikaty,
za$wiadczenia, dyplomy itp. ),

7) oswiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imie ( imiona ) i nazwisko,
- datg 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji ),

8) os$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popelnione umyslnie lub umysine
przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnej oraz korzystaniu w pelni
z praw publicznych,

10) oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii, a takze referencje, opinie
innych pracodawcow, urzedow lub firm wspétpracujgcych,

11) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie pracy na ww.
stanowisku,

12) zapoznanie si¢ i podpisanie Klauzuli informacyjnej - Rekrutacja osoby majacej
podjac¢ prace ( w zalgczeniu ),

13) podpisanie zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji

. Dodatkowe informacje, majace wplyw na oceng¢ formalna:

1) Kserokopie dokumentow aplikacyjnych powinny by¢ poswiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,

. Informacja o metodach i technikach naboru:

- formalna weryfikacja dokumentow,
- test wiedzy,
- rozmowa kwalifikacyjna

. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Aplikacje mozna przesta¢ pocztg na adres: Urzad Gminy w Ksiezpolu, ul. Bilgorajska
12, 23 — 415 Ksigzpol, lub zlozy¢ osobiscie w Urzgdzie Gminy w Ksigzpolu. Oferty
przestane pocztg oraz skladane w urzedzie gminy musza zawiera¢ dopisek na kopercie
»Oferta na stanowisko ds. inwestycji komunalnych i ochrony srodowiska w Urzedzie
Gminy w Ksiezpolu”.

Dokumenty nalezy sklada¢ lub przesylaé¢ do dnia 8 lipca 2019 roku do godz. 15.00
(decyduje data wptywu dokumentow aplikacyjnych do Urzedu Gminy w Ksi¢zpolu).



Oferty, ktére wplyng do urzgdu po wyzej okreSlonym terminie, nie beda
rozpatrywane.

Kandydaci, ktorzy spelniaja wymagania formalne okreslone w ogloszeniu
1 zakwalifikujg si¢ do dalszego postepowania, zostang poinformowani telefonicznie
o terminie i czasie rekrutacji.

Lista kandydatéow, ktorzy spelnili wymagania formalne oraz informacja o wyniku
naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Gminy w Ksigzpolu oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy
w Ksiezpolu.




